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Unternehmen fiir Experten
Experten fur Unternehmen

Fachkrafte
vermitteln

Eine regionale Initiative als Koordinator
zwischen Unternehmen und Experten

Kompetenz auf Zeit e. V.
Bahnhofstr. 93 - 48683 Ahaus



Idee und Konzept

Das Konzept des Vereins ,Kompetenz auf
Zeit e.V." mdchte Arbeit suchende erfahre-
ne Praktiker mit Unternehmen zusammen
fihren, die nur auf eine bestimmte Zeit
oder fur ein bestimmtes Projekt qualifizier-
tes Fachpersonal suchen.

Das Prinzip ist einfach:

Der Experte meldet sich in der Vereins-
datenbank an. Nach Prifung durch die
Vereinsgremien wird dann das Angebot
veroffentlicht und steht den Unternehmen
zur Auswahl zur Verfigung. Eine weitere
Mdglichkeit ist es, in der Datenbank nach
Projektauftragen zu suchen, da Unterneh-
men diese online einpflegen kdnnen.

Mit dieser unkomplizierten Methode wird
der Anbahnungsprozess enorm verkurzt.

Basis flr die Kontaktaufnahme unterein-
ander ist die vereinseigene Datenbank.
Hier kdnnen sich die Fachleute eintragen
oder aber auch Unternehmen, die Experten
suchen.

Es handelt sich um einen Service

fur Unternehmen,
die Fachpersonal fur eine begrenzte Zeit
bzw. eine konkrete Aufgabe suchen und

fur Experten,
die gerne eine neue Herausforderung uber-
nehmen wirden.

Das Konzept sieht den Aufbau einer zwei-
geteilten Internetdatenbank vor, in der
einmal die Experten und zum anderen die
anbietenden Unternehmer erfasst werden.

Kosten

In der Aufbauphase fallen keine Kosten an.
Ab dem 1.1.2008 ist eine Verwaltungsge-
bihr von 30 € vorgesehen.

Geheimhaltung

Die Geheimhaltung der Personal- und Un-
ternehmerdaten ist gesichert Uber eine
Chiffreerfassung.



8 Schritte zum Erfolg

EEE———Ee—n—mm——— | K& Sje definieren ei-
- ~ nen eigenen Benut-
zernamen.

2. Sie definieren ein
eigenes Kennwort.

3. Sie geben Ihre E-
Mail Adresse an, zu
der Ihr Zugangscode
automatisch geschickt
wird.

4. Sie bestatigen die
AGBs und legen per

iy __ Klick das “Benutzer-
ﬂ‘i."_ = konto” an.
—

5. Wir schicken Ihnen
unmittelbar eine Mail
: mit dem Zugangs-
e code und einem Link,

R

--'E% mit welchem Sie auf
Ihre Eingabeseite
kommen.

6. Sie flllen die Da-
ten der Eingabesei-

5

o
o

|

ten sorgfaltig und
vollstandig aus. Sie - @
kénnen die Eingaben =

Ihrer Daten auch un-
terbrechen, speichern J
und zu einem spéte- =

ren Zeitpunkt mit der Eingabe fortzufahren.
Dazu benétigen Sie Ihren Benutzernamen
und Ihr Kennwort.

7. Nach Eingabe Ihrer Daten senden Sie
diese per Klick ab. Ab jetzt kdnnen Sie kei-
ne weiteren Veranderungen an Ihren Daten
mehr vornehmen.

. '_W’.
8. Nach erfolgter ek ok Xk s
interner Prifung in- @ e

formieren wir Sie IE—————
per Mail, wenn Sie in E
die Datenbank auf- | e
genommen und Ihre?

Daten verdffentlicht -

werden.




Experten

Arbeit suchende Personen kdnnen sich flr

die Aufnahme in der Datenbank als Exper-

ten bewerben.

Experten sollten Personen mit

- langjahriger Berufserfahrung, speziellem
Know how oder Leitungsfunktion sein

Zielgruppe

- Erfahrene Arbeitslose

- Rentner/Frihpensionare

- Vorruhestandler

- Senioren/Unternehmer

- Arbeitsuchende Existenzgriinder

Ablauf der Vermittlung

Die Vermittlung erfolgt im Rahmen einer

Beschaftigung Uber Vertrage mit Zeitar-

beitsfirmen. Hier gelten deren Vermitt-

lungssatze.

Soweit der Kompetenztrager als Selbst-

standiger auftritt, erfolgt die Abrechnung

individuell.

Vorteil

Fir Arbeitslose besteht die Chance, zu-

nachst in ein sozialversicherungspflich-

tiges Arbeitsverhaltnis zu wechseln. Bei

RUckkehr in den Arbeitslosengeldbezug

innerhalb eines Jahres bleibt der bisherige

ALG-Bezug unverandert.

Unternehmen

Unternehmen kénnen ihr Angebot ins Netz
stellen, auf die sich der Kompetenztrager
bewerben kann.

Beispiele fiir Aufgaben:

- Aufbau einer Bliroorganisation

- Optimierung des Betriebsauflaufs

- Aufbau neuer Vertriebswege

- Neue Aktivitaten im Ausland

- EinfUhrung einer Betriebsdatenerfassung
- Vorgaben des Ratings umsetzen

Ablauf der Vermittilung

Die Vermittlung erfolgt im Rahmen einer
Beschaftigung Uber Vertrage mit Zeitar-
beitsfirmen. Hier gelten deren Vermitt-
lungssatze.

Soweit der Kompetenztrager als Selbst-
standiger auftritt, erfolgt die Abrechnung
individuell. Somit fallen keine betrieblichen
Lohnnebenkosten an.

Vorteil

Fir kleine und mittlere Unternehmen be-
steht ein Vorteil darin, dass sie bei kurz-
fristigen Projekten auf einen Expertenpool
zurlckgreifen kénnen.



Mitgliedsunternehmen

ﬂ\ AIW Unternehmensverband ,Aktive Unternehmen
im WestmiUinsterland e.\." - 48703 Stadtlohn

Berufsbildungsstatte Westmiinsterland GmbH
48683 Ahaus

Wirtschaftsforderungsgesellschaft
q’VFG fur den Kreis Borken mbH - 48683 Ahaus

C L Conny Luke - Unternehmensberatung
48743 Reken

m Wirtschaftsberatung Bischof
HOF 48599 Gronau-Epe

J-I'HI'H rou! Job find 4 you Personalmanagement GmbH
48599 Gronau

Gﬁjfj Garant fur Dienstleistungen GmbH
= 48599 Gronau

Winfried Polch - Dipl.-Kfm.;Dipl.-Ing.
Unternehmensberater - 46325 Borken

kampshoff management consulting
kmc 46325 Borken

HESTE M Gunter Besten - Industriereprasentanz
= oRAULE - 48734 Reken

Studio Steinhoff - Werbeagentur
48683 Ahaus-Wiillen



